WIR WOLLEN GROSSES
BEWEGEN!

AMNESTY

INTERNATIONAL

Vielfalt stéarkt Menschenrechte — Gemeinsam flr Gerechtigkeit!

Gerechtigkeit, Inklusion und Antidiskriminierung stehen im Zentrum unseres Selbstverstandnisses als Organisation und
pragen unser Engagement fir Menschen und ihre Gerechtigkeitskampfe.

Amnesty International in Deutschland médchte eine Organisation werden, in der sich die Perspektiven und Lebensrealitaten
unserer Gesellschaft zeigen — hierflr arbeiten wir kontinuierlich an einer diskriminierungskritischen Organisationskultur.

Amnesty International Deutschland e.V. sucht zur Unterstitzung im Geschéftsbereich Human Rights Impact flr das Team
Presse, Online & Publikationen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fur den Standort Berlin eine*n

Pressesprecher*in (m/w/d)
(32 Std./Woche)

Du tréagst zu einer kontinuierlichen Medienprasenz von Amnesty International in den bundesdeutschen Medien bei. In
Abstimmung mit der Teamleitung und dem internationalen Sekretariat nimmst du die gesamte Bandbreite der Tatigkeiten
der Pressestelle selbststandig wahr, eingebettet in eine integrierte Kommunikationsstrategie fur verschiedene Kandle.

Deine Aufgaben:

e Zielgerichtete Platzierung von Amnestys Menschenrechtsanliegen in den Medien im Rahmen eines Agenda Surfing-
Ansatzes

e Konzeption und Vorbereitung von Medienauftritten sowie Interviews der Generalsekretérin und haupt- sowie
ehrenamtlicher Expert*innen

e Beteiligung an der Entwicklung von Krisenkommunikationsstrategien und PR-Begleitung von Kampagnen

e Moderation der Pressekonferenzen und anderer Medientermine

e Schreiben von Pressemitteilungen und Gastbeitragen

e Unterstltzung der Medienarbeit von ehrenamtlichen Gremien der Organisation

Was Du mitbringen solltest:

e Du verfligst Uiber mehrjéhrige praktische Erfahrungen in der Presse- und Offentlichkeitsarbeit, idealerweise aus dem
Umfeld von Nichtregierungsorganisationen.
e Du zeichnest dich durch die Beherrschung verschiedener journalistischer und PR-Darstellungsformen, Stilsicherheit



und ebenso durch Stressresistenz und Teamfahigkeit aus. Dabei ist macht- und diskriminierungskritische Wort-
und Bildsprache fur dich selbstverstandlich und steht flr Dich nicht im Widerspruch zu einer verstandlichen
Ausdrucksweise.

e Du bist nachweisbar erfahren in der strategischen Presse- und Medienarbeit sowie in der Krisenkommunikation
einer Organisation oder eines Verbandes.

e Du hast idealerweise einen Abschluss im Bereich Publizistik, Journalismus, Politikwissenschaften, Soziologie,
Philosophie oder verfligst Uber eine vergleichbare Qualifikation durch Berufserfahrung.

e Du denkst crossmedial und nicht medial linear und hast relevante Erfahrung im Umgang mit sozialen Medien.

¢ Deine Englischkenntnisse sind sehr gut in Wort und Schrift und im Umgang mit MS-Office bist du routiniert.

e Wir freuen uns Uber Bewerber*innen, die diskriminierungskritisch arbeiten und kommunizieren und sich mit
gesellschaftlichen Machtverhaltnissen reflektiert auseinandersetzen.

Was wir bieten:

e Einen Arbeitsplatz mit einem abwechslungsreichen, breit gefacherten Aufgabenspektrum

e Mitarbeit innerhalb einer bedeutenden Menschenrechtsorganisation

e Zusammenarbeit mit engagierten Teams und Kolleg*innen

e Freiraum fUr Eigeninitiative sowie Weiterbildungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten

e Eine angemessene Vergutung nach Haustarifvertrag zuztglich eines 13. Monatsgehalts

e 30 Urlaubstage pro Jahr (bei einer 5-Tage-Woche)

e Betriebliche Altersvorsorge und weitere Zusatzleistungen wie z.B. vermdgenswirksame Leistungen, Zuschuss zum
Jobticket

e Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten durch Gleitzeit und Méglichkeiten zum mobilen Arbeiten

e Einen mit offentlichen Verkehrsmitteln gut erreichbaren Arbeitsplatz in Neukdllin

Wenn du mit Engagement und Einsatz an entscheidender Stelle die Arbeit der gréBten internationalen
Menschenrechtsorganisation unterstitzen mochtest, freuen wir uns auf deine vollstandige Bewerbung (CV, Anschreiben,
Zeugnisse).

Die Stelle ist zunachst auf 2 Jahre befristet. Dienstort ist Berlin. Die Vergutung erfolgt nach Haustarif.

Bitte richte deine Fragen zu dieser Position an Melanie Gémmel, Leitung des Teams Presse, Online, Social Media &
Publikationen unter melanie.goemmel@amnesty.de.

Bewerbungsschluss ist der 21.07.2025. Gespréache finden fortlaufend statt, auch vor Ende der Bewerbungsfrist.

Bitte bewirb Dich online:

Jetzt bewerben

Wir winschen uns Bewerbungen von Menschen unabhéngig ihrer nationalen oder sozialen Herkunft, Religion oder
Weltanschauung, ihrer Geschlechtsidentitat und sexuellen Orientierung, Behinderung oder Alter.

Wir freuen uns besonders Uber Bewerbungen von Menschen mit gesellschaftlicher Marginalisierungserfahrung,
einschlieBlich Menschen mit Rassismus-Erfahrung wie Schwarzen Personen, People of Color, Sinti*zze, Rom™nja, und /
oder von Bewerber*innen mit Migrations- oder Fluchtgeschichte, sowie von trans* oder intergeschlechtlichen Personen,
Menschen aus nicht-akademischem Umfeld und Menschen mit Behinderung. Wir sind besonders bestrebt,
schwerbehinderte Personen bei gleicher Eignung bevorzugt einzustellen.
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